COMUNICACION

PROCESO DE SELECCION DE VIPASA PARA LA CONTRATACION INDEFINIDA
DE CUATRO AUXILIARES ADMINISTRATIVOS CON CREACION DE BOLSA DE
TRABAJO.

Con fecha 4 de diciembre se publica, en el portal de transparencia del Principado de
Asturias, en trabajastur y en la pagina web de VIPASA, el anuncio de oferta publica de
empleo: con caracter indefinido, tres puestos de auxiliar administrativo en el marco del
proceso de estabilizacion del empleo temporal y una plaza de auxiliar administrativo
correspondiente a la tasa de reposicion de la empresa de 2018,

SE ANUNCIA

Que en cumplimiento del auto judicial dictado por el Juzgado de lo Social n® 5 de
Oviedo de fecha 4 de febrero de 2019, procede adoptar y poner en conocimiento de
los interesados las siguientes decisiones:

- El proceso de seleccion se desarrollara hasta su finalizacion, procediendo en
ese momento a cubrirse la plaza de auxiliar administrativo correspondiente a la
tasa de reposicién, atendiendo al resultado de dicho proceso de seleccion y
mediante la celebracion de un contrato indefinido. Asimismo se creara la bolsa
de trabajo que prevén las bases de la convocatoria.

- En cuanto a las tres plazas restantes, el proceso de seleccién también se
desarrollara, dado que es comun respecto de la plaza no afectada por el auto
judicial. No obstante, y al objeto de dar cumplimiento al referido auto, su
cobertura mediante la celebracion de los contratos indefinidos
correspondientes, queda suspendida y condicionada al contenido de la
sentencia que ponga fin al procedimiento judicial.

Ovied p a 18 de febrero de 2019




