PLIEGO DE BASES PARA LA
ADJUDICACION DE GRUPOS DE
VIVIENDAS PROMOVIDAS POR VIPASA

La Laboral Casa Joven

LABORAL JOVEN



BASES DE LA CONVOCATORIA

Podran acceder a las viviendas de la presente convocatoria:
1°. - Solicitantes:

Persona o personas fisicas hasta un maximo de dos, mayores de edad y menores de 35 afios a
fecha de publicacion de la convocatoria.

2°. - Requisitos de acceso:

Nacionales espafioles, comunitarios o extranjeros con permiso de residencia.

1°. - Orden de prelacion:

a) Los residentes en el concejo donde estén ubicadas las viviendas, con un minimo
de 2 afios de antigliedad de residencia inmediatamente previos a la fecha de
presentacion de solicitudes, o tener el centro de trabajo o estudio en el municipio
donde se ubiquen las viviendas y un contrato de trabajo indefinido.

b) Los residentes en el concejo que no cumplan los dos afios de antigiedad del
apartado anterior.

En caso de coincidencia en el anterior orden de prelacion, las solicitudes se ordenaran por
presentacion de solicitud.

2°. - No ser ni el/os solicitante/s, propietarios de vivienda.

3°.- Ingresos ponderados, que se encuentren entre 1y 4,5 veces el IPREM ponderado en
arrendamiento. En caso de no disponer de dicho nivel de ingresos debera aportar avalista con
ingresos superiores a 1 vez el IPREM ponderado.

4°, - No haber sido objeto de resolucién de contrato de arrendamiento por alguna de las
causas establecidas en la vigente LAU o haberse denegado la renovacién del contrato, en los
ultimos 5 anos y en una vivienda de titularidad publica, a contar desde la fecha de apertura de
plazo de presentacién de solicitudes.

5°.- El/los solicitante/s deberan estar inscritos en el Registro de Demandantes de Vivienda
del Principado de Asturias (REDVIVA).

3°. - Solicitudes y documentacion

Para concurrir a esta convocatoria debera presentarse solicitud, conforme al modelo establecido
en el anexo a las presentes Bases que debera presentarse por Registro de VIPASA y dentro del
plazo de un mes desde la publicaciéon de la convocatoria. Las solicitudes también se podran
presentar en el Registro de la empresa municipal de vivienda de Gijon
La solicitud debera presentarse firmada por todos los solicitantes y con la siguiente
documentacion:

1°. - Fotocopia del DNI o Pasaporte, del/os solicitante/s.

2°. - En el caso de extranjeros permiso de residencia.

3°. - Certificacién de residencia, con indicacién de antigiedad y/o contrato de trabajo o
matricula de estudios.

4°. - Informacién del Servicio de indices del Registro de la Propiedad, sobre titularidades.
En caso de aparecer titularidades, nota simple registral.

5°. - Certificacion del catastro de titularidades .

6°. - Documentacion acreditativa de ingresos del/os solicitante/s y su avalista:
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a.- Declaracion del IRPF correspondiente al periodo impositivo inmediatamente anterior,
con plazo de presentacion vencido, a la fecha de apertura de la convocatoria y/o certificado de
haberes del afo en curso. Si se presenta certificado de haberes debera presentarse certificado de
la Agencia Tributaria en el que conste que el solicitante se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias.

b.- Si el solicitante no estuviera obligados a su presentacién, debera aportar certificado de
la Agencia Tributaria en el que no conste como sujeto pasivo del impuesto, y los siguientes
documentos segun los casos:

b1.- Jubilados y pensionistas, certificacion expedida por la Seguridad Social, o por la
Administracion competente en esta materia, de las cantidades percibidas en el ultimo periodo
impositivo .

b2.- Trabajadores en desempleo, certificacion de las prestaciones econdmicas expedido
por el INEM del ultimo periodo impositivo.

b3.- Trabajadores por cuenta ajena, certificaciéon del empleador de los ingresos del ultimo
periodo impositivo.

b4.- Trabajadores por cuenta propia, documentacién acreditativa de todos los ingresos y
gastos derivados de su actividad, en el ultimo periodo impositivo.

7°.- En caso de discapacitados, certificacién del grado de minusvalia que permita acreditar
movilidad reducida.

8°.- Solicitud debidamente cumplimentada de inscripcion en el Registro de Demandantes
de Vivienda del Principado de Asturias (REDVIVA). En caso de estar ya inscritos como
demandantes de vivienda en régimen de arrendamiento, se aportara declaracién responsable al
respecto.

4°.- Calculo de ingresos

Cuando se presente declaracion del IRPF, se partira de la base Imponible General y de la Base
Imponible del ahorro de la renta, arts. 48 y 49 de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes de los
Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio,
correspondientes a la declaracion o declaraciones presentadas por cada uno de los miembros de
la unidad familiar del solicitante (casillas 465 y 455). Caso de no estar obligados a presentar la
declaracién del IRPF se calculara, con los ingresos acreditados, en la misma forma que los
articulos citados. La cuantia resultante se convertira en niumero de veces el IPREM, conforme a la
normativa vigente. Si se presenta otro medio de acreditacion de ingresos se calculard de manera
analoga.

5°. - Reservas

Del total de viviendas a adjudicar de cada promocion se realizaran por la Comisién
Técnica las reservas pertinentes teniendo en consideracién la superficie de la vivienda, el nUmero
de habitaciones y los miembros de la unidad familiar; y en el caso de que en la promocién existan
viviendas adaptadas la de minusvalidos.
6°. — Exclusiones
Seran excluidos aquellos solicitantes que no reunan los requisitos establecidos en las presentes

bases, asi como aquellos en quienes concurran alguna de las siguientes circunstancias:
a) Que hubiesen sido presentadas fuera del plazo establecido en la convocatoria.

LABORAL JOVEN



b) Que el solicitante no presente la documentacién exigida en los términos de lo dispuesto
en la base tercera.

c) Que se compruebe la existencia de falsedades o inexactitudes en la documentacion o en
las alegaciones, sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiere lugar.

d) Que el solicitante haya sido objeto de resolucién de contrato de arrendamiento por
alguna de las causas establecidas en la vigente LAU o se le haya denegado la renovacion
del contrato a una vivienda de titularidad publica en los ultimos 5 afnos anteriores a la fecha
de apertura de plazo de presentacion de solicitudes.

e) Que el solicitante estuviera ocupando ilegalmente una vivienda de titularidad publica.

f) No poder ser inscritos en el Registro de Demandantes de Vivienda del Principado de
Asturias como consecuencia de la solicitud presentada con la documentacion o no estar
inscritos en el Registro en caso de haber presentado Declaracién responsable.

7°. - Comision que valore las solicitudes

Una Comision formada por tres técnicos de VIPASA, uno de la Direccion General de
Vivienda y uno de la empresa municipal de vivienda de Gijén fijara las reservas en cada una de
las promociones y examinara las solicitudes, aprobando la lista provisional de admitidos que se
publicara en el tablén de anuncios de VIPASA, en la pagina Web de VIPASA (www.vipasa.info) y
en el tablén de anuncios de la Empresa Municipal de Vivienda de Gijon por un plazo de 72 horas,
plazo en el que los no admitidos podran plantear las reclamaciones que consideren oportunas. La
Comision analizara las reclamaciones en un plazo de 7 dias y elevara una propuesta al Gerente
quien aprobara la lista definitiva de admitidos.

8°. - Sorteo

Entre los solicitantes admitidos se realizara un sorteo que se celebrara ante Funcionario
publico, notificandose la fecha de su celebracion en el tablon de anuncios de VIPASA, en el de la
Empresa Municipal de Vivienda de Gijon y en la pagina Web de VIPASA (www.vipasa.info). A
cada solicitante admitido se le adjudicard un numero referido al grupo de reserva establecido en
cada convocatoria por orden de entrada de solicitud, resultando adjudicatarios aquellos
solicitantes cuyo numero sea extraido en el sorteo, hasta completar el total de las viviendas, y
posteriormente se extraera un numero en cada grupo que dara el primero de la lista de reserva,
fijandose el resto de los numeros de la lista de manera correlativa.

9°, - Adjudicacién definitiva
La Comisién Técnica, levantara un acta con la propuesta de la lista definitiva, que elevara
al Gerente, que aprobara la misma y la lista de reserva, en un plazo maximo de 30 dias.
10°. - Contratos y entrega de viviendas
Los contratos de arrendamiento se formalizaran en el plazo maximo de 10 dias naturales desde

que el adjudicatario sea requerido por VIPASA para su formalizaciéon. En el caso de no ser
formalizado el contrato de arrendamiento, se entendera que el adjudicatario renuncia a la vivienda.
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